ODPOWIEDZI NA NAJCZESCIEJ ZADAWANE PYTANIA

w rodzaju rehabilitacja lecznicza

Uzyte ponizej okreslenia oznaczajq:

- Zarzadzenie nr 80/2013/DS0Z — Zarzadzenie nr 80/2013/DS0OZ Prezesa Narodowego Funduszu
Zdrowia z dnia 16 grudnia 2013 r. w sprawie okreslenia warunkow zawierania i realizacji umow

0 udzielanie swiadczeri opieki zdrowotnej w rodzaju rehabilitacia lecznicza.

- Zarzadzenie nr 3/2014/DS0OZ - Zarzadzenie Nr 3/2014/DSOZ Prezesa Narodowego Funduszu
Zdrowia z dnia 23 stycznia 2014 r. w sprawie okreslenia kryteriow oceny ofert w postepowaniu

w sprawie zawarcia umowy o udzielanie Swiadczeri opieki zdrowotnej

- Zarzadzenie nr 57/2013/DS0Z — Zarzadzenie nr 57/2013/DS0OZ Prezesa Narodowego Funduszu
Zdrowia z dnia 2 pazdziernika 2013 r. w sprawie warunkow postepowania dotyczacych zawierania

umow o udzielanie swiadczeri opieki zdrowotnej

- Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 6 listopada 2013 r - Rozporzadzenie Ministra
Zdrowia z dnia 6 listopada 2013 r w sprawie swiadczeri gwarantowanych z zakresu rebabilitacja

lecznicza

Zagadnienia zgltoszone przez oferentow:

1. Czas pracy poradni rehabilitacyjnej- co oznacza zapis, ze poradnia rehabilitacyjna jest

czynna co najmniej jeden dzien w przedziale czasowym od 13.00 do 18.00.

Zgodnie z warunkami okreslonymi w zatgczniku nr 1 do rozporzadzenia, w Ip.1 lit. a kolumna 3 ust. 3
— czas pracy poradni rehabilitacji, oznacza, iz co najmniej jeden dzien w tygodniu lekarz poradni
rehabilitacji musi pracowa¢ od godz. 13:00 do 18:00. Nastepujgca interpretacja ww. przepisu zostata
opublikowana w Komunikacie nr 32/2014 dla $wiadczeniodawcdéw w sprawie interpretacji przepiséw
obowigzujgcego Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 listopada 2013 r. w sprawie Swiadczen

gwarantowanych z zakresu rehabilitacji leczniczej w dniu 24 lutego 2014 roku.

2. Pod jakim kodem i w jakiej grupie zawodowej nalezy wykaza¢ mgr fizjoterapii
(rehabilitacji).

Zgodnie ze stownikiem grup zawodowych mgr fizjoterapii (rehabilitacji) wystepuje w grupie
zawodowej pod kodem 2239 — specjalisci ochrony zdrowia (z wyjgtkiem pielegniarek i potoznych)

gdzie indziej niesklasyfikowani, z kodem specjalnosci - 223903 - fizjoterapeuta.



3. Czy wymagane jest zatrudnienie lekarza rehabilitacji w gabinecie fizjoterapii?

Zgodnie z Zarzadzeniem nr 80/2013/DSOZ Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia z dnia 16 grudnia
2013 r. wymaganym personelem realizujgcym $wiadczenia w zaktadzie/gabinecie fizjoterapii jest

mgr fizjoterapii oraz fizjoterapeuta lub/i masazysta.

4. Ile wynosi jeden etat przeliczeniowy fizjoterapeuty?

Zgodnie z Ustawg z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z dnia 1 czerwca 2011 r.)
jeden etat przeliczeniowy wynosi 7 godzin 35 minut na dobe, co stanowi 37 godzin 55 minut

na tydzien, w pieciodniowym tygodniu pracy w przyjetym okresie rozliczeniowym.

5. W sprawie umowy na ubezpieczenie odpowiedzialnosci cywilnej oferenta -
czy do oferty mozna dolgczy¢ oswiadczenie, ze umowa zostanie zawarta na okres

obowigzywania umowy czy wymagana jest juz zawarta umowa?

Zgodnie z Zarzadzeniem nr 57/2013/DSOZ Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia z dnia
2 pazdziernika 2013 r. § 13, oferent moze ztozy¢ umowe, umowe przedwstepng lub inny dokument
w tym, takze o$wiadczenie stwierdzajace, ze umowa ubezpieczenia OC zostanie zawarta na okres

obowigzywania umowy.

6. Czy fizjoterapeuta zatrudniony w pracowni fizjoterapii musi mie¢ podany harmonogram

pracy ?

Fizjoterapeuta zatrudniony w zakresie fizjoterapii ambulatoryjnej musi mie¢ podany harmonogram

godzinowy w rozbiciu na dni tygodnia

7. Zatrudnienie specjalisty (surdopedagoga) w osrodku rehabilitacji stuchu i mowy.
Rownowaznik 1 etatu przeliczeniowego oznacza, ze ww specjalista ma by¢ zatrudniony
na 37 godzin i 55 minut tygodniowo (minimum). Czy to musi by¢ jedna osoba czy moga

by¢ dwie osoby?

Zatrudnienia specjalisty (surdopedagoga) w osrodku rehabilitacji stuchu i mowy w wymiarze 1 etatu
przeliczeniowego oznacza, ze w wymaganym czasie zatrudnienia $wiadczenia mogg by¢ realizowane

przez dwie osoby, ktorych tgczny czas zatrudnienia bedzie wynosit jeden etat (37 godz. 55 min.)

8. Czy w przypadku pracy gabinetu fizjoterapii przez 10 godzin dziennie jest wymagany

nadzor mgr fizjoterapii przez caly czas pracy gabinetu?



W przypadku pracy gabinetu fizjoterapii przez 10 godzin dziennie konieczny jest nadzor

mgr fizjoterapii przez caty czas pracy gabinetu (komorki).

9. W zakresie rehabilitacja kardiologiczna w osrodku/oddziale dziennym - jaki wymagany
jest czas pracy mgr fizjoterapii w przypadku harmonogramu pracy osrodka,

5 x w tygodniu po 10 godzin dziennie?

W przypadku realizacji $wiadczen z zakresu rehabilitacji kardiologicznej w o$rodku/oddziale dziennym

5 x w tygodniu po 10 godzin dziennie wymagany jest 1 etat mgr fizjoterapii.

10. Jezeli polisa OC podmiotu leczniczego konczy sie np. z dniem 15 wrzesnia 2014 roku
czy nalezy zlozy¢ os$wiadczenie o kontynuacji ubezpieczenia na czas obowigzywania

umowy?

Jezeli polisa ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej podmiotu leczniczego ktdrej termin waznosci
uptywa np. z dniem 15 wrzesnia 2014 roku zgodnie z Zarzadzeniem nr 57/2013/DSOZ Prezesa
Narodowego Funduszu Zdrowia z dnia 2 pazdziernika 2013 r. do oferty nalezy dotaczy¢ kserokopie
dokumentu, ktéra winna by¢ poswiadczona za zgodno$¢ z oryginatem, w tym takze os$wiadczenie
stwierdzajgce, ze umowa ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej zostanie zawarta na okres

obowigzywania umowy.

11. Co powinno zawiera¢ petnomocnictwo do reprezentowania oferenta?

W petnomocnictwie do reprezentowania oferenta w czynno$ciach konkursowych powinny by¢

wymienione dokfadnie wszystkie czynnosci prawne powierzone petnomocnikowi.

12. Czy jesli polisa OC konczy sie przed koncem roku oferent musi dotaczy¢ do oferty

promese lub o$wiadczenie-zobowigzanie do zawarcia polisy?

odp. Tak.

13. Czy mozna zlozyC oferte tylko w zakresie fizjoterapii ambulatoryjnej bez zakresu
lekarska ambulatoryjna opieka rehabilitacyjna?

Tak, mozna.
14. Co oznacza specjalizacja - specjalista fizjoterapii?
Specjalista w dziedzinie fizjoterapii to osoba ktdra uzyskata tytut specjalisty w dziedzinie fizjoterapii

na zasadach okreslonych rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 30 wrze$nia 2002 roku (Dz. U.

Nr 173, poz. 1419), lub uzyskata tytut specjalisty rehabilitacji ruchowej II°.



