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DECYZJA Nr 12-4141/0D-51/WOKS/2019

Na podstawie art. 154 ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o swiadczeniach opieki zdrowotne;j
finansowanych ze $rodkéw publicznych (tj. Dz. U. z 2018 r., poz. 1510 z p6ézn. zm.), zwanej dalej
ustawg oraz art. 104, 107 i 108 § 1 ustawy zdnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania
administracyjnego (t.j. Dz. U, z 2018 r., poz. 2096 z pdzn. zm.), po rozpatrzeniu odwotania ztozonego
przez Raciborskie Centrum Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych , ul. Rzeznicza 8, 47-400 Raciboérz,
zwanego dalej ,,Odwolujacym”, dotyczacego rozstrzygnigcia postgpowania prowadzonego w trybie
konkursu ofert na zawieranie uméw o udzielanie Swiadczen opieki zdrowotnej na okres od 1.07.2019 .
do 30.06.2024 r., kod postgpowania: 12-19-000272/REH/05/1/05.2300.021.02/01, w rodzaju §wiadczen
rehabilitacja lecznicza, w zakresie rehabilitacja dzieci z zaburzeniami wicku rozwojowego w

o$rodkw/oddziale dziennym, przy udziale stron:

1. Wodzistawski Osrodek Rehabilitacji i Terapii Dzieci i Mtodziezy, 44-300 Wodzistaw Slaski,
Kardynata Stefana Wyszynskiego 20

2. Polskie Stowarzyszenie na rzecz Oséb z Niepetnosprawnoscig Intelektualng Koto w Zorach,
44-240 Zory, Piastéw Gérnoslgskich 8 .

3. Osrodek Leczniczo-Rehabilitacyjny dla Dzieci Niepelnosprawnych Ruchowo i Umystowo im.
Jana Pawia 1T w Rybniku, 44-217 Rybnik, ks. Henryka Jogki 55

4. Urszula Raczynska, 47-430 Rudy, Rogera 10

Slaski Oddzial Wojewddzki, ul. Stanistawa Kossutha 13, 40-844 Katowice 1
www.nfz.gov.pl tel.: 32 735 16 00, fax: 32 735 15 71, e-mail: sekretariat@nfz-katowice.pl



Dyrektor Slaskiego Oddzialu Wojewédzkiego NFZ orzeka:

1.  oddali¢ odwolanie,
2.  nada¢ decyzji rygor natychmiastowej wykonalnosci.
UZASADNIENIE

W dniu 13.11.2018 r. Dyrektor Slaskiego Oddziatu Wojewodzkiego NFZ na podstawie art. 139
ust. 2 ustawy ogtosit prowadzone w trybie konkursu ofert postepowanie poprzedzajace zawarcie uméw
0 udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej na okres od 1.07.2019 r. do 30.06.2024 r., kod postepowania:
12-19-000272/REH/05/1/05.2300.021.02/01, w rodzaju $§wiadczen rehabilitacja lecznicza, w zakresie
rehabilitacja dzieci z zaburzeniami wieku rozwojowego w osrodku/oddziale dziennym na obszarze
obejmujagcym powiaty: raciborski, rybmicki, wodzistawski, Jastrzebie-Zdréj, Rybnik, Zory.
W ogloszeniu podano wartos¢ zamowienia nie wigkszg niz 1990.818,00 zt. Oferty w przedmiotowym
postepowaniu nalezato ztozy¢ w terminie do dnia 4.12.2018 r. W ogtoszeniu wskazano obowigzujace
przepisy dotyczace wymogéw, jakie musza by¢ speilnione przez podmioty skladajace oferty. W
postepowaniu ogdlem zlozono 6 ofert. Odwotujacy oferte nr 12-19-
000272/REH/05/1/05.2300.021.02/01/2/0405 ztozyt w terminie.

W czesei jawnej Komisja Konkursowa dokonata oceny formalno-prawnej ztozonych ofert oraz
wezwala oferentéw do uzupelnienia brakéw formalnych w ofertach, Komisja konkursowa potwierdzita
spetnienie przez 4 oferentéw wymagan okre§lonych w przepisach prawa, 2 oferty odrzucono z powodu
niespelnienia warunkéw wymaganych do realizacji $wiadczefi. Jedng z odrzuconych ofert byia oferta |
Odwolujacego. W dniu 17.05.2019 r. Komisja Konkursowa oglosita rozstrzygniecie postepowania,
dokonujac wyboru 4 ofert.

Odwolujacy zlozyl odwolanie w terminie, tj. 24.05.2019 r., podnoszac wnim zarzut
niewlasciwego odrzucenia jego oferty. Odwolujacy wskazuje, ze wbrew stanowisku Komisji
Konkursowej oferta spelniata warunek dotyczacy zatrudnienia psychologa w wymiarze co najmniej Y2
etatu przeliczeniowego przy wskazaniu tygodniowego wymiaru zatrudnienia 18 h 45 min., o czym
Swiadcza szczegélowe wyjasnienia przeslane na wezwanie Komisji Konkursowej. Tym samym
Odwotujacy podkresla, ze nie moze zgodzi¢ si¢ ze stwierdzeniem zawartym w zawiadomieniu
0 odrzuceniu oferty, ze na dzied jej zlozenia nie spelnial wymagan, na dowdéd czego zgodnie z ‘
wezwaniem Komisji przedstawit stosowne dokumenty w postaci umowy o prace wraz z informacja o
warunkach zatrudnienia. Wskazuje réwniez, ze na dzien zlozenia oferty zatrudnial psychologa w
wymiarze Y2 etatu z pelnego wymiaru czasu pracy tj. 7 h 35 min, blednie natomiast wskazat '
harmonogram dzienny, po ktérego podsumowaniu brakowato 13 min. Do wlasciwego wymiaru °

tygodniowego.

Do Stron niniejszego postgpowania skierowano pismo informujgce o wynikajacym

zart. 10 ustawy Kodeks postgpowania administracyjnego prawie wgladu do dokumentéw



i wypowiedzenia si¢ co do zebranych dowodéw, materialéw oraz zgloszonych zadan. Odwolujacy z

uprawnienia tego skorzystal.

Rozpatrujac odwotanie, nalezy podkreslié, ze Dyrektor Oddziatu bada, czy rozstrzygnigcie
postgpowania dokonane przez Komisje Konkursowa zostato podjete z naruszeniem zasad postgpowania
i czy wskutek tego doszlo do naruszenia interesu prawnego odwolujacego sig. Odwolujacy, jako
uczestnik postepowania konkursowego o zawarcie uméw na realizacje §wiadczen opieki zdrowotnej,
ktérego oferta nie zostala w tym postepowaniu wybrana, niewatpliwie posiada interes prawny

we wniesieniu odwotania.
Oprécz wymagah wynikajgcych z przepiséw prawa powszechnie obowigzujacego, Oferenci
przystepujacy do postepowania winni, zgodnie z art. 146 ust. 1 pkt 2 ustawy, spetni¢ w szczeg6lnosci

wymagania okreslone m.in. w:

rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 8 wrzesnia 2015 r. w sprawie ogélnych warunkéw

umdw o udzielanie swiadczen opieki zdrowotnej (t.j. Dz.U. z 2016 r., poz. 1146 z péZn. zm.),

- rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 5 sierpnia 2016 r. w sprawie szczegétowych kryteriéw
wyboru ofert w postepowaniu w sprawie zawarcia uméw o udzielanie $wiadczen opieki

zdrowotnej (Dz.U. z 2016 1., poz. 1372 z pézn. zm),

- rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 6 listopada 2013 r. w sprawie $wiadczen
gwarantowanych z zakresu z zakresu rehabilitacji leczniczej (t.j. Dz.U. z 2018 r., poz. 465 z

pézn. zm.),

- Zarzadzeniu Nr 18/2017/DSOZ Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia z dnia 14 marca
2017 r. w sprawie warunkéw postgpowania dotyczacego zawierania uméw o udzielanie

swiadczen opieki zdrowotnej (z p6zn. zm.),

- Zarzadzeniu Nr 42/2018/DSOZ Prezesa NFZ z dnia 23 maja 2018 r. w sprawie okreslenia
warunkéw zawierania i realizacji uméw w rodzajach rehabilitacja lecznicza craz programy

zdrowotne w zakresie Swiadczen - leczenie dzieci i dorostych ze épigczka (ze zm.).

Ocena ofert w postgpowaniu byla dokonywana w oparciu o wskazane wczesniej rozporzadzenie
Ministra Zdrowia z dnia 5 sierpnia 2016 r. w sprawic szczegétowych kryteriéw wyboru ofert
w postgpowaniu w sprawie zawarcia uméw o udzielanie swiadczef opieki zdrowotnej. Ogloszenie
o konkursie zawieralo wskazanie aktéw prawnych obowigzujacych w postgpowaniu, wtym
powyzszych rozporzgdzen Ministra Zdrowia i zarzadzen Prezesa NFZ. Nadto ich tresé byla dostepna

dla swiadczeniodawcéw na stronach internetowych zaréwno Centrali NFZ, jak i Slaskiego Oddziatu
Wojewddzkiego NFZ.

Zgodnie z powyzszym rozporzadzeniem, oceny ofert dokonuje sie wedlug kryteriéw: jakosci,
kompleksowosci, dostepnosci, ciagtosci oraz ceny. Rozporzadzenie wskazuje szczegélfowo parametry

kryteribw oceny, ich wage w ocenie tacznej oraz dokiadny sposéb oceny oferty pod wzgledem



kryterium ceny. Odwotujgcy zlozyt w ofercie o§wiadczenie, Ze zapoznal sie z przepisami zarzadzenia

oraz warunkami zawierania uméw i nie zgtasza co do nich zastrzezen oraz przyjmuje je do stosowania.

W przedmiotowym postepowaniu zostato zlozonych 6 ofert. W toku prowadzonego
postgpowania konkursowego, do jego czgsci niejawnej, Komisja Konkursowa zakwalifikowata
4 oferty obejmujgce 4 miejsca udzielania §wiadczen. W wyniku weryfikacji oferty zlozonej
przez Raciborskie Centrum Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych, ul. Rzeznicza 8, Racibérz,
W czgsci jawnej postgpowania ustalono, ze nie spelniala ona wymaganych warunkéw
okreslonych w przepisach prawa oraz w szczegélowych warunkach uméw o udzielanie
swiadczen opieki zdrowotnej, o ktérych mowa w art. 146 ust. 1 pkt 2.

W uzasadnieniu powyzszego wskazaé nalezy, jak nizej.

Odwolujgcy w dniu 6 grudnia 2018r. ztozyt ofertg, w ktdrej jako miejsce udzielania
$wiadczen wskazat OSRODEK REHABILITACII DZIENNEJ DLA DZIECI (cz. VII KR 001; cz. VIII
KR 2301), zlokalizowany w Raciborzu, ul. Rzeznicza 8.

W wyniku weryfikacji tresci oferty ztozonej w przedmiotowym postepowaniu oraz w zwiazku
z udzieleniem odpowiedzi ,,TAK” na pytanie ankictowe 1.4.1.1 ,,W okresie zwigzania ofertq oraz przez
caly okres realizacji umowy oferent spetnia i bedzie spetniat wymagania okreslone w rozporzqdzeniu
Ministra Zdrowia w sprawie Swiadczert gwarantowanych w zakresie bedgcym przedmiotem niniejszego
postgpowania oraz w zarzgdzeniu Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia w sprawie okreslenia
warunkow zawierania i realizacfi umdw bedgcych przedmiotem niniejszege postepowania”, Oferent
pismem znak: KK.4210.1.2019; KK-W.1677.JK/AL.2019 z 7 lutego 2019 r. zostal wezwany do
wyjasnienia, w jaki spos6b zostang spetnione wymagane warunki wynikajace z Zalacznika nr 1 w sekcji
oWarunki realizacji $§wiadczern gwarantowanych” rozporzadzenia Ministra Zdrowia w sprawie
swiadczenl gwarantowanych z zakresu rehabilitacji leczniczej z 6 listopada 2013 r. z péZniejszymi
zmianami (Ip. 3, lit. b, ust.1, pkt. 7) dotyczacego realizacji §wiadczenia gwarantowanego w zakresie
personelu udzielajacego Swiadczen w wymiarze co najmniej 1/2 etatu przeliczeniowego tj.:

» magister psychologii lub psycholog posiadajacy tytul specjalisty w dziedzinie psychologii

kliniczne;j.

Oferent w formularzu ofertowym wykazal psychologa — Pania Aleksandrg Radecka z
tygodniowym wymiarem zatrudnienia 18h 45min. Czas pracy w wymiarze 18.45 min. zostal
potwierdzony w o§wiadczeniu 1b przez pracownika wykazanego w ofercie.

Oferent w dniu 8 [utego 2019 r. dostarczyl do Komisji Konkursowej pismo wyjasniajace, w
ktérym poinformowal, co nastgpuje: ,,Wyjasniam, ze podany wymiar czasu pracy wynikat z bigdnego
podania uérednienia pelnego etatu wynoszacego 7h 35min, Rzeczywisty czas pracy psychologa wynosi
nie mniej niz polowe czasu pracy okreslonego w warunkach zatrudnienia tj. 19h. W zwiazku z

powyzszym harmonogram pracy psychologa przedstawia si¢ nastepujaco:

Poniedziatek: 10:40 — 16:00




Wtorek: 12:30-15:30

Sroda: 10:40 — 11:40

13:50 — 16:00
Czwartek: 11:30 - 16:00
Piatek: 12:30 — 15:30

Oferent dolaczyt czesciowo zmieniony harmonogram czasu pracy wykazanego w ofercie
personelu. W odniesieniu do wyjasnien ztozonych przez Oferenta wskazaé nalezy, ze zaproponowana
zmiana harmonogramu czasu pracy psychologa nie mogta zostad przyjeta, w zwiazku z brzmieniem §
18 ust. 4 Zarzadzenia nr 18/2017/DSOZ Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia z dnia 14 marca 2017
r. w sprawie warunkéw postepowania dotyczacego zawierania uméw o udzielanie $wiadczen opieki
zdrowotnej: ,,Po uplywie terminu sktadania ofert, oferent jest zwigzany ofertq do czasu rozstrzygnigcia
postgpowania”, zgodnie z ktérym Oferent nie moze uzupelniaé ani zmieniaé tresci zlozonej oferty w
trakcie trwania postgpowania konkursowego.

W zwiazku z powyzszym oferta ztozona do postepowania konkursowego w rodzaju §wiadczen:
rehabilitacja lecznicza, w zakresie 05.2300.021.02 REHABILITACJA DZIECI Z ZABURZENIAMI
WIEKU ROZWOJOWEGO W OSRODKU/ODDZIALE DZIENNYM, oznaczona numerem 12-19-
000272/REH/05/1/05.2300.021.02/01/2/0405 decyzja Komisji Konkursowej zostala odrzucona w dniu
21 lutego 2019 r. z uwagi na niespelnienie wymaganych warunkéw okreslonych w przepisach
prawa oraz w szczegélowych warunkach umoéw o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej, o
ktérych mowa w art. 146 ust. 1 pkt 2 (art. 149 ust. 1 pkt 7 ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze §rodkéw publicznych (t.j. Dz.U. z 2018 r. poz. 1510 z pdzn. zm.).

W dniu 27 lutego 2019r. do siedziby Komisji Konkursowej wplynat protest Oferenta od
zawiadomienia o odrzuceniu oferty w calosci. Oferent nie zgadza si¢ ze stwierdzeniem zawartym w
zawiadomieniu Oferenta o odrzuceniu oferty, Ze na dzien jej ztozenia nie spetniat wymagan zatacznika
nr 1 do rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 listopada 2013 r. w sprawie $wiadczen
gwarantowanych z zakresu rehabilitacji leczniczej (t.j. Dz.U. z 2018 r. poz. 465 z pézn. zm.), na dowéd
czego zgodnie z wezwaniem Komisji przedstawil stosowne dokumenty w postaci obowigzujacej na
dzien ztozenia oferty umowy o prace wraz z informacja o warunkach zatrudnienia. Z przedstawionych
dokumentéw wynika, ze Pani Aleksandra Radecka jest zatrudniona w wymiarze %2 etatu z pelnego
dobowego wymiaru czasu pracy tj.7h 35 min. Oferent przyznaje, ze blednie zostal rozdzielony
harmonogram dzienny psychologa. Wykazany blad w harmonogramie rzeczywiscie miat miejsce, ale
stanowil wylacznie oczywisty omytke pisarska i nie jest w przypadku Oferenta tozsamy z
niespetnieniem wymagan dotyczacych rzeczywistego wymiaru i czasu zatrudnienia. W przedmiotowym
protescie Oferent wnosi o ponowne rozpatrzenie i uwzglednienie wyjasnien.

Komisja Konkursowa zapoznatfa si¢ z dokumentami zataczonymi do wyjasnienia tj. umowsg o
pracg wraz z informacjg o warunkach zatrudnienia Pani Aleksandry Radeckiej, jednakze nie stanowity
one podstawy do ich przyjecia. W powyzszym wyjasnieniu przedstawiona zostata zmiana wymiaru

zatrudnienia i nowy harmonogram pracy psychologa, co jest niedopuszczalne w toku postgpowania




konkursowego. Podkreéli¢ réwniez nalezy, iz btad Oferenta dotyczacy wymiaru zatrudnienia tj. 18h .
45min, wystapit zaréwno w czesci formularza ofertowego tj. ,,VI. SZCZEGOLY OFERTY”, jak
réwniez zostat powielony w zataczniku nr 1b do Zarzadzenia Wewngtrznego nr 179/2015, ktéry zostat
podpisany przez Panig Aleksandre Radecka.

W odniesieniu do przedstawionej w protescie argumentacji Komisja Konkursowa informowata,
ze odrzucenia oferty dokonata na podstawie art. 149 ust. 1 pkt 7 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 .
oswiadczeniach  opieki  zdrowotnej  finansowanych  ze  Srodkéw  publicznych  (t,.
Dz.U.2018r, poz. 1510 zpéim. zm.), zgodnie z ktérym odrzuca sie oferte, jezeli oferent
lub oferta nie spelniaja wymaganych warunkéw okreslonych w przepisach prawa oraz w szczegGtowych
warunkach uméw o udzielanie $wiadczeni opieki zdrowotnej, o ktérych mowa w art. 146 ust. 1 pkt 2, a nie w
mys$l art. 149 ust. 1 pkt 2, zgodnie z ktérym odrzuca sig oferte zawierajaca nieprawdziwe informacje, na ktéry
to artykut powolyje sig w protescie Oferent.

Podkredlié w tym miejscu nalezy, Zze $wiadczeniodawca, cheacy zlozyé oferte na dane
postgpowanie, zobowigzany jest do zapoznania si¢ z przepisami prawa, ktére wskazuja
na wymogi konieczne, jakie musi speiniaé, by jego oferta zostata zakwalifikowana do danego
postgpowania, w przeciwnym wypadku jego oferta zostanie przez Komisje Konkursows odrzucona.

Jednoczesnie wskazaé nalezy, Ze zgodnie ztrescig art. 134 ust. 1 ustawy Fundusz jest
zobowiazany zapewni¢ réwne traktowanie wszystkich $wiadczeniodawcdéw ubiegajacych
sig o zawarcic umowy o udziclanie $wiadczen opieki zdrowotnej i prowadzi¢ postgpowanie
w sposéb gwarantujgey zachowanie zasad uczciwej konkurenciji. Réwne traktowanie polega na tym, aby
wszystkie wymagania, wyjasnienia, dokumenty, sposéb przeprowadzania wizytacji oferentéw oraz
dokonywana przez Komisj¢ Konkursowa ocena ofert odbywata sig nﬁ tych samych zasadach w stosunku
do kazdego z oferentéw. Komisja Konkursowa dokonuje weryfikacji wszystkich ztozonych ofert w
oparciu o warunki wymagane okreslone w aktach prawa powszechnie obowijzujacego oraz
zarzadzeniach Prezesa NFZ, wskazanych w szczegdlnosci w ogloszenin postgpowania w sprawie
zawarcia ~ umowy 0 udzielanie §wiadczen opieki zdrowotnej (nr 12-19-
000272/REH/05/1/05.2300.021.02/01) prowadzonego w trybie konkursu ofert, ogloszonego w dniu 13
listopada 2018 r. Nalezy w tym miejscu podkresli¢, ze Komisja Konkursowa dokonuje weryfikacji
wszystkich ztozonych ofert w jednolity i transparentny sposdb, a wige z poszanowaniem zasad réwnego
traktowania. Warunki wymagane byly znane wszystkim oferentom, co zostato potwierdzone w
zlozonych przez nich oswiadczeniach. W oswiadczeniu dolgczonym do oferty nr 12-19-
000272/REH/05/1/05.2300.021.02/01/2/0405 réwniez Oferent oswiadczyl, iz zapoznal si¢ z warunkami
postepowania oraz warunkami zawierania uméw i nie zgtosit do nich zastrzezen oraz przyjat je do
stosowania. Tym samym uznaé nalezy, ze wnoszacemu protest znane byty warunki realizacji §wiadczen
gwarantowanych w rodzaju: rehabilitacja lecznicza, w zakresie: REHABILITACIA DZIECI Z
ZABURZENIAMI WIEKU ROZWOJOWEGO W OSRODKU /ODDZIALE DZIENNYM. Kryteria
oceny ofert i warunki wymagane od oferentéw sa jawne i nie podlegajg zmianie w toku prowadzonego

postgpowania.



Podkre$lié nalezy, ze w §wietle przepiséw prawa powszechnie obowigzujacego oferent, zgodnie
z zarzadzeniem Nr 18/2017/DSOZ z dnia 14 marca 2017 roku w sprawie warunkéw postgpowania
dotyczacego zawierania uméw o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej, posiadal prawo uzupeinienia
swojej oferty pod warunkiem, ze oddzial Funduszu otrzyma pisemne powiadomienie o uzupeinieniu
oferty przed uplywem terminu skiadania ofert. Oferent mégi réwniez przed uptywem terminu sktadania
ofert ztozong przez siebie oferte wycofaé i zlozyé nowa z zachowaniem warunkéw okreslonych w ww.
zarzadzeniu. Jednakze po uplywie terminu sktadania ofert, zaréwno Oferent, jak i Komisja Konkursowa
sa zwigzani oferta do czasu rozstrzygniecia postepowania (zgodnie z § 18 ust. 1-4 ww. zarzadzenia),

Po ponownym przeanalizowaniu catosci sprawy Komisja Konkursowa na posiedzeniu w dniu 28
lutego 2019 r. uznata protest za oczywiscie bezzasadny i w tej sytuacji postanowita go nie uwzgledniag.

W konsekwencji stwierdzi¢ nalezy, Ze postgpowaniec wyjasniajace wywolane wniesionym
odwotaniem nie wykazato, by Komisja Konkursowa naruszyta zasady postgpowania odrzucajac ofertg
Odwolujgcego. Dziatanie Komisji wtym zakresie bylo prawidtowe ioparte na obowigzujgcych
przepisach prawa. Stwierdzi¢ zatem nalezy, ze Komisja Konkursowa nie naruszyla zasad
przeprowadzania post¢powania w sprawie zawarcia uméw o udzielanie swiadczen opieki zdrowotnej,

ktére mogtoby spowodowaé uszczerbek w interesie prawnym Odwotujacego.

Wobec powyzszego, przy braku podstaw do uwzglgdnienia odwotania, na podstawie art. 154 ust.
3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw

publicznych nalezato je oddali¢ jak w sentencji decyzji.

Ze wzgledu na ochrone zdrowia lub zycia ludzkiego w zwigzku z koniecznoscia zapewnienia
swiadczen w obszarze zabezpieczenia izawarcia umowy w tym wzgledzie, decyzji nadano rygor

natychmiastowej wykonalnosci na podstawie art. 108 § 1 Kodeksu postepowania administracyjnego.

POUCZENIE

W oparciu o art. 154 ust. 4 i 5 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o §wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze §rodkéw publicznych (t,j. Dz. U, z 2018 r., poz. 1510 z péZn. zm.), od ninigjszej
decyzji Stronom przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy, ktdry wnosi si¢ do Dyrektora
Slaskiego Oddziatu Wojewddzkiego NFZ w terminie 7 dni od dnia doreczenia decyzji.

Alternatywnie, na podstawie art. 127a, w zw. z art. 127§ 3 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks
postepowania administracyjnego stosowanym odpowiednio stronie przystuguje: prawo zrzeczenia sie
prawa wniesienia do Dyrektora Slaskiego Oddziatu Wojewédzkiego NFZ w Katowicach wniosku
o ponowne rozpatrzenie sprawy; Oswiadczenie o zrzeczeniu nalezy zlozyé do Dyrektora Slaskiego
Oddzialu Wojewddzkiego NFZ w Katowicach w terminie 7 dni od dnia doreczenia decyzji. Z dniem
doreczenia Dyrektorowi $laskiego Oddziatu Wojewddzkiego NFZ w Katowicach o$wiadczenia
0 zrzeczeniu si¢ prawa do wniesienia odwolania przez ostatnig ze stron postepowania, decyzja staje sie
ostateczna i prawomocna; albo na podstawie art. 52 § 3, art. 53 § 1 i art. 54 § 1 ustawy z dnia 30 sierpnia
2002 r. Prawo o postepowaniu przed sadami administracyjnymi (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1302 z pdzn.

zm.) stronie przystuguje prawo wniesienia skargi do Wojewddzkiego Sgdu Administracyjnego




w Gliwicach, z pominigciem wniosku o ponowne rozpatrzenic sprawy. Skarge wnosi sie
za posrednictwem Dyrektora Slqskiego Oddziatu Wojewddzkiego NFZ w Katowicach ul, Kossutha 13,
40-844 Katowice, w terminie trzydziestu dni od dnia dorgczenia rozstrzygniecia. Na podstawie art. 211,
art. 212 § 1, art. 214, art. 219 ustawy z dnia 30 sierpnia 2002 r. Prawo o postgpowaniu przed sadami
administracyjnymi oraz na podstawie § 2 pkt 6 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 16 grudnia 2003
r. w sprawie wysokosci oraz szczegélowych zasad pobierania wpisu w postgpowaniu przed sadami
administracyjnymi (Dz. U. 22003 r., Nr 221, poz. 2193 z p6Zn. zm.) strona jest zobowiazana uiscié¢ wpis
staly od skargi w wysokosci 200 zlotych bezposrednio na rachunek bankowy Wojewd6dzkiego Sadu

Administracyjnego w Gliwicach lub uidci¢ gotéwka do kasy Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego

w Gliwicach. Koncéwki oplat zaokragla si¢ wzwyz do pelych ziotych. Jesli strona spelnia ku temu

przestanki, moze ubiegaé sie o zwolnienie od kosztéw albo przyznanie prawa pomocy.

p.
Slaskiego Cdftzidtu Wojewédzkiego

Otrzymuja:

. Raciborskie Centrum Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych, 47-400 Racibérz, Rzeinicza 8

Wodzistawski Osrodek Rehabilitacji i Terapii Dzieci | Miodziezy, 44-300 Wodzistaw Slaski, Kardynata Stefana Wyszyiiskiego 20

Polskie Stowarzyszenie na rzecz Os6b z Niepelnosprawnoscia Intelektualng Kolo w Zorach, 44-240 Zory, Piastéw Gérnoslaskich

8

4.  Qdrodek Leczniczo-Rehabilitacyjny dla Dzieci Niepelnosprawnych Ruchowo i Umystowo im. Jana Pawla II w Rybniku, 44-217
Rybnik, ks. Henryka Joski 55 )

5. Urszula Raczynska, 47-430 Rudy, Rogera 10

LAJ!\JH

Wydziat Swindezen Opicki Zdrowotnej w miejscu
Wydziat Ekonomiczno-Finansowy i Wspélpracy Migdzynarodowej w miejscu
Wydziat Organizacyjny, Kadr i Szkoled w miejscu a/a
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