Komunikat nr 47/2013 dla swiadczeniodawcow

w sprawie prawidlowej realizacji Swiadczen w ramach umow zawartych z NFZ

Slaski Oddziat Wojewddzki NFZ informuje, ze w wyniku prowadzonej weryfikacji realizacji $wiadczen
w kontekscie zgodnosci wykonujgcej je osoby oraz daty udzielenia $wiadczenia z wykazanym w umowie
personelem medycznym, harmonogramem pracy komorki organizacyjnej oraz indywidualnymi
harmonogramami pracy personelu medycznego, stwierdzono bardzo liczne nieprawidtowosci. Polegajg one
na wskazywaniu do rozliczenia $wiadczen udzielonych niezgodnie z zapisami poszczegdlnych uméw
w zakresie zatgcznika do umowy: harmonogram - zasoby, a wiec wykonanych przez osobe nie zgtoszong
do umowy lub/i w terminie, ktory nie jest zgodny z harmonogramem pracy komorki organizacyjnej lub/i
harmonogramem indywidualnym osoby wykonujgcej Swiadczenie.

Prosimy o samodzielne ustalenie, czy opisany problem dotyczy Panstwa podmiotu leczniczego.
W tym celu nalezy zalogowaé sie na swoje konto w Portalu Swiadczeniodawcy i po przejéciu do zaktadki:
kompleksowy przeglad wynikow weryfikacji Swiadczeri sprawdzi¢, czy znajduje sie w niej lista
zakwestionowanych $wiadczen. Zakwestionowane swiadczenia nie zostang wliczone do rozliczenia
Zza miesigc marzec.

Przypominamy, ze niedopuszczalne jest wskazywanie do rozliczenia $wiadczerh wykonanych z naruszeniem
przepisu § 6 zatgcznika do rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 maja 2008 roku w sprawie ogdlnych
warunkéw umow o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej (Dz. U. z 2008 Nr 81 poz. 484) oraz w sposob
niezgodny z zapisami uméw o wykonywanie $wiadczen opieki zdrowotnej. Zgodnie z treScig zawartych uméw
0 udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej $wiadczenia w poszczegdlnych zakresach mogg by¢ udzielane
wytgcznie przez osoby, ktdre zgtoszono do umowy i zgodnie z harmonogramem pracy komorki
organizacyjnej oraz harmonogramami indywidualnymi personelu, okreslonymi w zatgczniku do umowy —
,harmonogram — zasoby”. Ponadto treé¢ umowy obliguje Swiadczeniodawce do biezacego aktualizowania
danych o swoim potencjale wykonawczym przeznaczonym do realizacji kontraktu, przez ktéry rozumie sie
zasoby bedace w dyspozycji Swiadczeniodawcy, a stuzgce wykonywaniu $wiadczen, w szczegdlnosci osoby
udzielajgce tych $wiadczen. Aktualizacji danych nalezy dokonywaé za pomocg udostepnionych przez
Narodowy Fundusz Zdrowia aplikacji informatycznych tzn. poprzez Portal Swiadczeniodawcy i dostepne
w nim funkcje.

Przypominamy réwniez, ze zgodnie z § 6 ust. 2 zatgcznika do rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 maja
2008 roku w sprawie ogdlnych warunkéw umoéw o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej (Dz. U. z 2008
Nr 81 poz. 484) zmiany w zakresie personelu medycznego, harmonograméw pracy komorek organizacyjnych
oraz indywidualnych harmonograméw pracy wymagajg zgtoszenia najpdzniej w dniu poprzedzajgcym ich
powstanie — albo w przypadkach losowych — niezwtocznie po zaistnieniu zdarzenia. Dlatego tez zgtoszenia
zmian do umowy dokonywane poprzez Portal Swiadczeniodawcy (modut aneksowanie uméw) dotyczace
potencjatu wykonawczego powinny by¢ przesytane do SOW NFZ przed data lub najpdzniej w dniu, od ktdrego

majg obowigzywac¢ wprowadzane zmiany.

Zrodio:
WSOZ VI - 32 735-18-47, 32 735-18-49, 32 735-17-92, 32 735-17-62, 32 735-16-65, 32 735-16-64, 32 735-17-68, 32 735-18-24, 32
735-18-44, 32 735-18-45



